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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 
Istituto Comprensivo Via Crivelli 

Via A. Crivelli, 24 - 00151 ROMA -  06/5826153 - fax 06/53279609 
rmic8f000g@istruzione.it – rmic8f000g@pec.istruzione.it 

http://icviacrivelliroma.edu.it/ 
Codice  Meccanografico: RMIC8F000G – C.F. 97713760581 

 
Al personale dell’IC Via Crivelli  

Loro sedi  
Al sito web 

Area riservata R.E. 
 

Oggetto: Avviso di selezione personale docente e amministrativo di ruolo a tempo 
indeterminato, in servizio presso le istituzioni scolastiche del Consorzio, al fine di 
individuare il personale beneficiario per la realizzazione del progetto Consorzio DM 61 
Pnrr ERASMUS-USR LAZIO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

-CONSIDERATA l’azione del Consorzio DM 61 Pnrr Erasmus per l’anno 2024/2025 dell’USR 
Lazio a cui l’IC Via Crivelli è stata ammesso; 
-VISTA la comunicazione dell’USR Lazio –Ufficio 3 di esito positivo rispetto alla richiesta di 
adesione al Consorzio; 
-VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione triennale delle Risorse finanziarie 
Programma ERASMUS; 
-VISTE le delibere degli Organi Collegiali; 

PRESO ATTO 

che la partecipazione a questo tipo di mobilità rappresenta, per la scuola, un’opportunità di 
cambiamento in una dimensione europea che stimola processi di innovazione e miglioramento e 
promuove i valori dell’inclusione e della tolleranza; 

che l’adesione al Consorzio DM 61 Pnrr Erasmus ha durata annuale con termine  il 31/12/2025; 

che questa Istituzione scolastica, sarà impegnata a sviluppare le attività programmate dal progetto; 

che le attività, a prescindere dagli obiettivi specifici sottesi e dalle modalità di realizzazione, 
metteranno gli studenti e i docenti in contatto con culture differenti dalla propria in uno slancio di 
apertura al mondo delle differenze linguistiche e culturali favorendo: 

- la motivazione e il successo formativo; 
- il miglioramento della performance di apprendimento; 
- il miglioramento delle competenze digitali e nelle lingue straniere; 
- il potenziamento della consapevolezza interculturale; 
- la partecipazione più attiva alla società; 
- il potenziamento dell'interazione positiva con persone provenienti da contesti diversi; 
- il miglioramento della consapevolezza del progetto europeo e dei valori dell'UE; 

 

che per la realizzazione di tali attività, saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e 
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finanziarie messe a disposizione dall’Unione Europea in materia di istruzione e cultura; 
VISTA la necessità di selezionare n. 1 docente accompagnatore per mobilità a breve termine e n. 1 
docente in job-shadowing, per perseguire le finalità e gli obiettivi del progetto; 

INVITA 
 
Il personale docente di ruolo a tempo indeterminato, in servizio presso l’IC Via Crivelli di Roma  a 
presentare la candidatura per la selezione del personale - da parte di questa Istituzione scolastica 
per le seguenti attività: 

1. n.1 unità di personale in Job shadowing; 
2. n.1 unità di personale docente quale accompagnatore per le mobilità a breve termine di un 

gruppo di n. 8 alunni frequentanti la scuola secondaria di 1° grado –classi terze 
a.s.2025/2026 (5 gg di permanenza e 2 di viaggio). 

Le mobilità si effettueranno in uno degli Stati membri dell'UE nel periodo compreso tra settembre 
e dicembre 2025 e, in caso di proroga, durante l’a.s. 2025/2026. 
Ai fini della partecipazione alla selezione del personale beneficiario, i candidati dovranno essere 
in possesso di un buon livello di conoscenza della lingua inglese (pari almeno al livello 
B2) per supportare gli alunni nella mobilità. 
Per ciò che concerne il profilo di accompagnatore, occorre evidenziare che tale ruolo potrà essere 
ricoperto esclusivamente dal personale docente qualificato al di facilitare il processo di 
apprendimento. 
 
ART. 1 - OBIETTIVI E FINALITA’ DEL PROGETTO 
Il progetto persegue i seguenti obiettivi: 

- rafforzare la dimensione europea della scuola; 
- promuovere la qualità dell'insegnamento e dell'apprendimento; 
- supportare gli alunni selezionati durante le attività progettuali.  

Il personale selezionato fruirà dei seguenti servizi: 
- Attività didattiche e culturali presso le istituzioni scolastiche partners; 
- Attività di formazione e/o informazione per l’implementazione del progetto; 
- Volo A/R o altro mezzo di trasporto verso il Paese di destinazione; 
- Alloggio. Al momento non è previsto il riconoscimento di vitto. 
- Rilascio di attestati di partecipazione. 

 
ART. 2 - CRITERI E GRIGLIA DI VALUTAZIONE 
La Commissione di valutazione di questa Istituzione scolastica, appositamente costituita, 
procederà alla selezione dei partecipanti sulla base dei seguenti punteggi: 
 

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 
Laurea Magistrale/Specialistica - Diploma di Laurea 
V.O. 

110 e lode punti 10 

110 punti 8 

100-109 punti 6 
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< 100 punti 4 

Laurea in Lingue (punteggio aggiuntivo al 
punto precedente) 

Punti 5 

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea 
Magistrale/Specialistica o Diploma di laurea 
V.O. di cui al primo punto) 

Punti 4 

Diploma di istruzione secondaria superiore (in 
alternativa ai titoli di studio di cui ai punti 
precedenti) 

Punti 3 

Anzianità di servizio presso l’Istituto Punti 1 per ogni anno di servizio 
Max 5 punti 

Referenza per il Programma Erasmus+/eTwinning Punti 2 per ogni anno scolastico 
Max 10 punti 

Partecipazione a Commissione/Gruppo di lavoro 
Erasmus+ 

Punti 1 per ogni anno scolastico 
Max 5 punti 

Certificazioni linguistiche* Livello C2 Punti  5 
Livello C1 Punti 4 
Livello B2 Punti 3 
Livello B1 Punti 2 

Max 5 punti 

N.B. Verranno valutate le certificazioni linguistiche conseguite ai sensi del decreto del Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca del 7 marzo 2012 prot. 3889 (pubblicato in G.U. n. 79 del 03 
aprile 2012 ed esclusivamente presso gli Enti ricompresi nell’elenco degli Enti certificatori riconosciuti dal Ministero 
dell’Istruzione ai sensi del predetto decreto, per ciascun titolo. 

 
ART. 3 - MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
La domanda di partecipazione, corredata degli allegati al presente avviso, dovrà pervenire 
ESCLUSIVAMENTE VIA MAIL all’indirizzo rmic8f000g@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 
del giorno 18/07/2025 con il seguente oggetto “Consorzio DM 61 Pnrr ERASMUS-USR 
LAZIO. SELEZIONE ACCOMPAGNATORI E JOB SHADOWING”. 
 
La domanda dovrà contenere: 

- Allegato A compilato e firmato 
- Allegato B compilato e firmato 
- CV del candidato 
- Copia carta di identità in corso di validità. 
-  

Non saranno prese in considerazione domande contenenti dichiarazioni incomplete, mendaci o 
errate, o domande presentate oltre il termine indicato. Faranno fede data e orario di invio. 
La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione del periodo e del luogo 
di svolgimento dell’intervento stesso e l’impegno del beneficiario ad assolvere i compiti connessi 
all’attività per cui si partecipa. 
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ART. 4 – INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE BENEFICIARIO, RINUNCE E/O 
TRASFERIMENTI PRESSO ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA NON ADERENTE 
AL CONSORZIO 
La Commissione interna di questo Istituto o il Dirigente Scolastico provvederanno all’individuazione 
dei beneficiari partecipanti alle attività di cui al presente avviso e a comunicare gli esiti della 
selezione al personale individuato. 
Eventuali rinunce dovranno pervenire, in forma scritta, all’Ufficio protocollo dell’Istituzione 
scolastica, tempestivamente e comunque non oltre 3 giorni dalla comunicazione degli esiti della 
selezione. Qualora le predette rinunce dovessero pervenire oltre i termini ultimi fissati dall’Agenzia 
di viaggio, i relativi costi di partecipazione ricadranno a carico del beneficiario. 

ART. 5 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA CRIVELLI” di Roma , nelle forme e nei modi previsti per le finalità di 
gestione della selezione. L’Istituzione scolastica si impegna a mantenere riservati i dati acquisiti in 
ragione e nel corso dello svolgimento del progetto e rinvia espressamente all’allegato “C” 
denominato “Informativa privacy” per ogni e più ampia informazione in materia di dati sensibili, ad 
integrazione del presente bando. Si precisa che oggetto del trattamento saranno i dati personali 
necessari al perseguimento specifico delle finalità istituzionali di cui al progetto e per il tempo non 
superiore a quello strettamente necessario alle anzidette finalità. 

ART. 6 - PUBBLICIZZAZIONE 
Il presente avviso viene reso pubblico mediante: 
- Pubblicazione all’albo dell’Istituto;  
- Pubblicazione sito web ; 
- Pubblicazione area riservata del Registro Elettronico . 
 
Allegati:  
Domanda di partecipazione alla selezione e griglia valutazione (Allegato A);  
Informativa privacy (Allegato B). 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. ssa Marina D’Istria 
(Documento firmato digitalmente) 
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ALLEGATO A) 

Al Dirigente Scolastico Dell’IC Via Crivelli  
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE personale docente di ruolo a tempo 
indeterminato, in servizio presso le istituzioni scolastiche del Consorzio, al fine di individuare 
il personale beneficiario per la realizzazione del progetto Consorzio DM 61 Pnrr ERASMUS-
USR LAZIO. 

SELEZIONE ACCOMPAGNATORI E JOB SHADOWING 
 

II/la sottoscritto/a  _______________________________, nato/a ________________, il 

_______________, C.F.___________________________, indirizzo e-mail _______________, 

tel.___________________________, qualifica ______________________________________ 

in servizio a tempo indeterminato presso (indicare istituzione scolastica) 

____________________________ 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per il seguente profilo del percorso formativo progetto Consorzio 
DM 61 Pnrr ERASMUS-USR LAZIO (barrare una sola casella) 
 
� n.1 accompagnatore short term          �  n. 1 Job shadowing 
 
In caso di mancata selezione per il profilo richiesto, si dà disponibilità per l’altro profilo   
� sì            �    no 
 
Ai fini della presentazione della domanda, il sottoscritto consapevole delle sanzioni penali richiamate 
dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci 

DICHIARA 
di possedere i seguenti punteggi validi per la selezione del personale beneficiario per la realizzazione 
del progetto Erasmus +  
 
TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI A CURA DEL 

CANDIDATO 
A CURA DELLA 
COMMISSIONE 

Laurea Magistrale/Specialistica - Diploma 
di Laurea V.O. 

110 e lode punti 10 
 

  

110 punti 8   

100-109 punti 6 
 

  

< 100 punti 4   

Laurea in Lingue (punteggio aggiuntivo al 
punto precedente) 

Punti 5   

Laurea triennale (in alternativa alla Laurea 
Magistrale/Specialistica o Diploma di laurea 
V.O. di cui al primo punto) 

Punti 4   
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Diploma di istruzione secondaria superiore 
(in alternativa ai titoli di studio di cui ai 
punti precedenti) 

Punti 3 
 

  

Anzianità di servizio presso l’Istituto 
 
 

Punti 1 per ogni anno 
di servizio 
Max 5 punti 

  

Referenza per il Programma Erasmus 
plus/eTwinning 
 

Punti 2 per ogni anno 
scolastico 
Max 10 punti 

  

Partecipazione a Commissione/Gruppo di 
lavoro Erasmus+ 

Punti 1 per ogni anno 
scolastico 
Max  5 punti 

  

Certificazioni linguistiche (Verranno 
valutate le certificazioni linguistiche 
conseguite ai sensi del decreto del 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e 
della Ricerca del 07.03.2012 prot. 3889) 

Livello C2 Punti 5 
Livello C1 Punti 4 
Livello B2 Punti 3 
Livello B1 Punti 2 
Max 5 punti 

  

TOTALE Max 40 punti   

 

Al fine della presente valutazione, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 del DPR 28.122000 n. 445, 
consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni 
previste dal Codice penale e dalle Leggi speciali in materia, il/la sottoscritto/a 

DICHIARA 
sotto la personale responsabilità, di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione europea; 
- godere dei diritti civili e politici; 
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso e dei titoli di 

studio/professionali dichiarati nel presente allegato, nonché della veridicità delle votazioni 
ivi riportate; 

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 
- di possedere titoli e competenze specifiche a trattare i percorsi formativi scelti; 
- di essere a conoscenza dell’art.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai 

benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora l’Amministrazione, 
a seguito di controllo, riscontri la non veridicità del contenuto della suddetta dichiarazione. 

 
La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione del periodo e del luogo 
di svolgimento dell’intervento stesso, nonché l’impegno del beneficiario ad assolvere i compiti 
connessi all’attività per cui si partecipa. 
 
____________________, li ______________                 
                                                                                                                               Firma       
                                                                                _________________________________ 
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ALLEGATO B) 

INFORMATIVA PRIVACY 
 

(artt. 13 e 14 Regolamento UE 2016/679) 
Il Ministero dell’Istruzione e del Merito, in qualità di Titolare del trattamento, con la presente 
informativa intende fornire informazioni sul trattamento dei dati personali che La riguardano. 
 
Titolare del trattamento dei dati 
Il Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo “Via Crivelli” di Roma. 
È possibile rivolgersi al Titolare del trattamento per chiedere eventuali chiarimenti in materia di 
tutela dei dati personali e per l’esercizio dei diritti previsti dal GDPR  
 
Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati del Ministero dell’Istruzione e del Merito è stato individuato 
con D.M. 215 del 4 agosto 2022 nella Dott.ssa Alessia Auriemma, Dirigente dell’Ufficio III - 
Protezione dei dati personali del Ministero – della Direzione Generale per la progettazione 
organizzativa, l'innovazione dei processi amministrativi, la comunicazione e i contratti. 
Il RPD può essere contattato al seguente indirizzo: rpd@istruzione.it. 
 
Finalità del trattamento e base giuridica 
La finalità del trattamento è assicurare la gestione delle candidature progetto Consorzio DM 61 Pnrr 
ERASMUS-USR LAZIO  per le attività di accompagnatore e di job shadowing. 
La base giuridica del trattamento dei dati personali è rappresentata dall’esecuzione di un compito 
di interesse pubblico o pubblici poteri del titolare derivante da normativa nazionale, secondo quanto 
previsto dall’articolo 6, comma 1, lettera e) del Regolamento (UE) 2016/679. 
In particolare, la normativa che rende lecito il trattamento è l’esecuzione di un compito di interesse 
pubblico o pubblici poteri del titolare derivante da normativa nazionale. 
 
Obbligo di conferimento dei dati 
I dati trattati sono: dati anagrafici, personali (nome, cognome, data e luogo di nascita, codice 
fiscale, sesso/genere, residenza, cittadinanza italiana, ecc.), di contatto (indirizzi mail e recapiti 
telefonici, n. cell., ecc.), di salute (intolleranze alimentari, allergie varie, eventuali altre patologie), 
ogni ulteriore informazione sui partecipanti resa spontaneamente dagli interessati. 
 
____________________, li ______________                 
                                                                                                                               Firma       
                                                                                _________________________________ 
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